[bookmark: _GoBack]附件：蚌埠日报社招聘融媒体专业人才岗位表
蚌埠日报社招聘融媒体专业人才岗位表（共10名）
	招聘
单位
	招聘岗位
及人数
	岗位描述
	招聘条件
	考试项目

	
	
	
	相关专业
	学历
学位
	年龄
	

	蚌埠
日报社
	新媒体
记者编辑
8人
	一、工作职能
承担蚌埠日报社新媒体采访编辑制作工作任务。
2、 岗位要求
1、 新闻敏感性强，能组织策划新闻专题；
2、 熟悉新闻视频策划等采访和后期制作流程，具有扎实的文字功底，熟练掌握各类视频的文案创作（含脚本创作）；
3、 能够熟练运用视频后期制作软件（PR/AE/PS/AU等）进行视频制作；
4、 能够熟练操作视频拍摄设备与器材（摄像机、单反、无人机、灯光等）；
5、 对画面、音乐、色彩等方面的有一定审美能力。




	新闻传播学、经济信息管理学类
	大学本科及以上学历，具有学士及以上学位。
	年龄在28周岁以下。
	笔试、实际操作能力测试、面试

	
	软件开发
工程师
1人

	一、工作职能
1.从事微信H5、小程序等互动产品开发。
2.从事网络专题、客户端专题开发。
二、岗位要求
1. 熟悉各种前端技术，对技术底层、原生JS、浏览器机制有一定的理解。熟悉页面架构与布局，具备较强的用户体验意识。
2. 至少熟悉使用过echarts制作统计图表。熟练掌握小程序开发，熟练掌握uniapp跨端开发，参与开发过微信小游戏的优先。
3. 熟练制作响应式页面，移动端H5页面。
4. 熟练js、css、canvas、svg动画制作，会使用熟悉动画引擎的优先。
5．精通PHP+MySQL，熟悉面向对象开发，具有MySQL索引优化、查询优化和存储优化经验、PHP缓存技术、静态化设计方面的经验。
6. 对于PC端，移动端分辨率兼容，浏览器兼容有一定的能力。
7.了解面向对象编程，精通掌握java/c++/python/go/php/js编程语言中的一种。
8.对软件需求进行分析，设计软件开发路线、编写、测试、上线、运维。
9.能对现有系统进行二次开发、代码优化、系统升级、BUG排除。
10.熟悉各主要技术栈：springboot,redis,mqqt等,微服务技术架构：es,kafka,flink等。
11.熟悉响应式编程，ant-design-vue或element-ui等前端UI组件库，有封装组件的能力。

	软件工程、数字媒体技术、新媒体技术
	大学本科及以上学历，具有学士及以上学位。
	年龄在32周岁以下。
	实际操作能力测试、面试

	
	网络安全
工程师
1人
	1、 工作职能
承担蚌埠日报社计算机网络建设、运维、信息安全工作。
2、 岗位要求
1、负责单位机房日常运维工作，熟悉相关网络设备厂家深信服、天融信、H3C的安全产品，能做基本配置。熟悉网络协议(静态路由，NAT，VPN，策略路由，ospf,ACL)的原理和配置。
2、协助技术人员处理应急事件，能够及时定位网络运行过程中的故障，并且对一般的故障能够迅速处理; 通过数据分析和其他相关工具，排查解决运维过程中的一般网络故障问题。
3、熟悉网络安全技术：包括常用端口、漏洞扫描、渗透测试、病毒木马防范等，处理和分析各类安全报警。
4、熟悉网络系统的规划、选型工作，网络系统的建设实施工作，网络系统的监控和运维管理工作。
5、熟悉网络安全行业规范及相关法律法规，知晓常见网络安全事件处理流程。
6、熟悉Windows、linux操作系统，了解Linux各主要发行版。
7、熟悉计算机网络技术、了解安全等保业务。
8、熟悉HTML、JS、PHP、MySQL、Python。
9、熟悉各主要渗透与攻防技术：SQL注入漏洞的渗透与防御、XSS漏洞的渗透与防御、文件上传漏洞的渗透与防御、文件包含漏洞的渗透与防御、CSRF\SSRF\XXE、远程代码执行漏洞、反序列化漏洞、逻辑漏洞、暴力破解、redis未授权访问的防御、AWVS漏洞、APPSCAN扫描、Nessus扫描、MSF-metasploit framework、cs-cobaltstrike、Burp Suite、ARP防御、DDOS防御、内网反向渗透防御、无线渗透防御、系统提权防御，中的某几种。
	新媒体技术、信息安全、网络工程、区块链工程
	大学本科及以上学历，具有学士及以上学位。
	年龄在32周岁以下。
	实际操作能力测试、面试



